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Die berufliche Reise bei der PILATUS-BAHNEN AG ist begleitet von vielen Vorteilen und Leistungen, von denen nicht nur
die Passagiere direkt profitieren. Eine Ubersicht:

Unser Angebot

Attraktives Lohnsystem mit 5 Wochen Ferien, 13. Monatslohn und vielen interessanten Nebenleistungen
Erfolgsbeteiligung bei gutem Geschaftsgang

Fahrtwegentschadigung fiir Arbeitspldtze am/auf dem Berg

Bahnen/Verwaltung: zeitlich; Hotels & Gastronomie, Freizeitanlagen, Shops: finanziell
Elektronische Arbeitszeiterfassung

Attraktive Sozialleistungen

Lohngleichheit zwischen den Geschlechtern

Moderne Arbeitsplatze mit neuster Ausriistung/Technologie

Dienstaltersgeschenke

Kostenlose Parkplatze

Sehr gute OV-Anbindung Kriens und Alpnachstad

Personalhaus mit zeitgemassen und preiswerten Unterkinften in Alpnachstad
Freibillette fir Bahnen und Erlebnis Frakmintegg

Berufsbekleidung

Zusatzlich fiir Mitarbeitende bei den Bahnen und in der Verwaltung

SBS Personalkarte
Verglinstigte Mittagsverpflegung und Rabatt in unseren Gastronomiebetrieben

Zusidtzlich fiir Mitarbeitende Hotels & Gastronomie (L-GAV)

Attraktive Verpflegungspauschale CHF 270.00 pro Monat inklusive grosser Auswahl an Soft- und Kaffeegetranken
Fir Mitarbeitende auf Pilatus Kulm besteht die Méglichkeit der Verpflegung in unserem éffentlichen
Selbstbedienungsrestaurant mit Auswahlgerichten inklusive vegetarischem und veganem Angebot

Als Mitglied von HotellerieSuisse profitierst du von Vorzugspreisen in anderen Hotels in der ganzen Schweiz
Blusen und Hemden sowie Kochbekleidung werden im Betrieb gereinigt

Aus- und Weiterbildungsmoglichkeiten, personliche Entwicklung

Wir bieten diverse Ausbildungs- und Praktikumsplatze an
Finanzielle Unterstlitzung bei externen Weiterbildungen
Im Rahmen der jahrlichen Standortgesprache Entwicklungsmoglichkeiten beleuchten

= Jdhrliche interne Schulungen
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Beitrdge zur Zufriedenheit unserer Mitarbeitenden

Wir leben unsere Werte - herzlich, respektvoll, ehrlich und miteinander

Unser Fihrungssystem «Kompass» weist uns allen den richtigen Weg

Unsere ISO-Zertifizierung garantiert eine hohe Qualitat, auch fir alle Personalprozesse

Unser Personalreglement garantiert ein faires Arbeitsverhdltnis

Patronale Personalfiirsorgestiftung

Personalkommission, welche Anliegen der Mitarbeitenden vertritt

Jahrliche Abteilungs- und Firmenanldsse

Saisonstart-Anlass fir Festangestellte und wiederkehrende Saisoniers

Willkommensanlass fir Neueintretende und neue Saisoniers

Wir legen viel Wert auf sorgfaltige Rekrutierung

Einarbeitung mit einem Gotten-/Gottisystem

Berticksichtigung von Freiwiinsche und familidren Verhadltnissen bei der Arbeitsplanung

«Draconis»: Dank unserem internen elektronischen Kommunikationsplattform «Beekeeper» sind unsere Mitarbeitenden
stets auf dem neuesten Stand. Es ermoglicht einen schnellen Austausch und jederzeit Zugriff auf aktuelle Informationen
zu Betrieb, Arbeitspldanen u.v.m.

Bei den regelmdssigen Teamsitzungen hast du die Méglichkeit, deine Inputs, Anregungen und Kritik in einem kollegialen

Umfeld auszutauschen

Verbesserungsvorschldge werden bei Umsetzung finanziell belohnt

Provision bei erfolgreicher Personalvermittiung

Unterstiitzung bei der Erholungin deiner Freizeit
Details zu den untenstehenden Leistungen erhdlst du beim Vorstellungsgesprach

Personliche Bahnkarte, auch fir Partner*innen/Kinder moglich

20-40% Ermdssigung auf Artikel in unseren Shops

20% Ermassigung auf Gastronomieleistungen in allen Outlets am Berg

20% Ermassigung auf Hotelibernachtungen fir Familienangehorige

Einmal jahrlich Spezialpreis fiir eine persénlichen Ubernachtungin den Pilatus Kulm Hotels

Kostenloses Halbtax-Abo und Vergiinstigungen auf das Generalabonnement bei einer Anstellung ab 6 Monaten, auch
fir Partner*innen/Kinder moglich

Freie Fahrt beiden Transportunternehmungen der Zentralschweiz (TUZ) ab 4 Monaten Anstellung, auch fir
Partner*innen/Kinder moglich

Profitiere von unseren attraktiven Netzwerk mit diversen Verginstigungen, Eintritten und Freizeitangeboten (z.
Bsp. Swiss Holiday Park, KKL, Alpamare, Gletschergarten, Verkehrshaus, Zoo Zirich, Tierpark Goldau, Coiffeur Hauptsa-
che). Viele Tickets sind fiir zwei Personen giltig
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